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Politikas dokuments

Nosaukums: Veselibas aprupes sistému noturibas stiprinaSana:
stratégisks ietvars Latvijai un Baltijas valstim

Sagatavotajs: Domnica “Veselibas aprupes sistému noturiba”
Datums: 2025.gada februaris

Kopsavilkums

Sis politikas dokuments piedava stratégisku ietvaru veselibas apripes
sistémas noturibas un ilgtspéjas stiprindSanai Latvija un Baltijas
regiona. Tas identificé galvenas ievainojamibas, ipasi medikamentu
piegades, primaras aprupes un krizu parvaldibas jomas. Ir izveidota
jauna nevalstiskd organizacija (NVO), kas darbojas ka tematiska
domnica, veicinot starpsektoru sadarbibu, zinaSanu apmainu un
veselibas aprupes integraciju nacionalas droSibas sistéma. Galvenie
ieteikumi ietver stratégisko rezervju veidoSanu, koordinacijas
uzlaboSanu un veselibas apripes ieklauSanu visparéjas krizu
sagatavotibas stratégijas.

1. levads

COVID-19 pandémija un pieaugo$a geopolitiska nestabilitate spilgti
izgaismoja veselibas aprupes sistému neaizsargatibu. Tados butiskos
sektoros ka primara aprupe, diagnostika, infekciju kontrole,
farmaceitiskd apripe un medikamentu piegade, nepiecieSama
nodrosinata darbiba ari arkartas apstakl|os. Veselibas aprupe klUst par
neatnemamu valsts droSibas sastavdalu, un Sis dokuments piedava
skaidru ricibas planu sabiedribas noturibas stiprinasanai.

Zinatniskie pétijumi apstiprina $o pieeju. Kruk u.c. (2015) definé
noturibu ka spéju pielagoties un saglabat pamatfunkcijas krizes
apstaklos. Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (OECD)
(2021) izcel parvaldibas efektivitati un piegades drosibu, bet Thomas
u.c. (2020) apliecina noturibas nozimi ilgtspéjigai attistibai. Blanchet
u.c. (2017) uzsver sistémisku domasanu un ilgtermina investiciju
nepiecieSamibu.
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2. Pasreizéja situacija un izaicinajumi
Latvijai ir attistita farmacijas nozare ar potencialu nodrosinat kritiski
svarigus medikamentus visam Baltijas regionam. Tomér piegades

atkariba no arvalstim, trucigas rezerves un nepietiekama koordinacija
apdraud sistémas noturibu.

Galvenie izaicinajumi:

« Parmeériga atkariba no starptautiskajiem piegadatajiem.
 lerobezotas nacionalas medikamentu rezerves.

« Vaja starpnozaru sadarbiba un nepietiekama politikas
saskanosSana.

« Veselibas aprupes ierobezota integracija nacionalas drosibas
planos.

OECD aicina uz cieSaku starptautisko sadarbibu un efektivam publiska-
privata sektora partneribam. Eiropas Zalu agentdra (EMA) un Globalais
veselibas drosibas indekss (GHSI) - starptautisks novértéjums, kas
méra valstu gatavibu un spéju reagét uz veselibas apdraudéjumiem -
atzimé regulativo un logistikas risinajumu pilnveido$anas nozimi.

3. Stratégiskie mérki
Merkis: Nodrosinat ilgtspéjigu, cilvékcentrétu un krizém noturigu
veselibas aprupes sistemu.

Prioritates:

« Stiprinat veselibas aprupes un farmacijas nozares kapacitati un
noturibu.

- Integrét veselibas droSibu nacionalas un regionalads drosibas
politikas.

« Veicinat sadarbibu starp valsts iestadém, akadémisko vidi, NVO un
uznemejdarbibas sektoru.

« Stimulét sabiedribas iesaisti un ekspertu lidzdalibu lémumu
pienemsana.
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4. Risinajums: Tematiskas domnicas darbiba

Lai nodrosinatu ilgtspéjigu pieeju veselibas drosibai, ir izveidota
specializéta NVO—tematiska domnica. Tas galvenas funkcijas:

« Apvienot specialistus veselibas, aizsardzibas, cilvéktiesibu un
ekonomikas jomas.
« \eidot petniecibas programmas un izglitibas iniciativas.
- Rikot diskusijas, konferences un sabiedribas lidzdalibas
pasakumus.
« |zstradat praktiskus rikus un vadlinijas profesionaliem un politikas
veidotajiem.

Sada pieeja saskan ar starptautiskajam rekomendacijam (Pasaules

Veselibas organizacija (PVO), OECD), kas uzsver starpsektoru sinergiju
un adaptivas vadibas nozimi krizu laika.

5.Istenosana
Galvenie soli:

« \eidot starpnozaru un starptautiskas partneribas.

« Uzsakt pilotprojektus un izstradat pielagojamas apmacibu
programmas.

« Publicétrezultatus un dalities ar labas prakses piemériem.

« Veidot nepartrauktu sabiedribas iesaistes un komunikacijas
mehanismu.

« Reqgulari veikt darbibas izvertéjumu un pilnveidot planus,
balstoties uz realu pieredzi.

« Attistit akadémisko sadarbibu un atbalstit pétniecibu veselibas
drosiba.

« Nodrosinat domnicas ieguldijuma integreSanu nacionalas un ES
politikas ciklos.

Laika grafiks:

« 1-2. ceturksnis: Izveidot komandu, noteikt stratégiskas
prioritates, uzsakt partneribu veidosanu.

 3.-4. ceturksnis: Istenot pirmos projektus, uzsakt sabiedribas
iesaistes aktivitates.
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- 2. gads: Paplasinat darbibu regionali un starptautiski.
« 3.gads: Integret domnicas rezultatus politikas dokumentos.
« 4.-5.gads: Stiprinat struktdru un nodrosinat ilgtspéju.

6. Noslegums

Lai nodrosinatu efektivu gatavibu veselibas krizém, Baltijas valstim
javirzas uz koordinétu, ilgtermina noturigu sistému. Latvija ir jau sperusi
nozimigu soli, izveidojot domnicu, kas apvieno kompetenci, sekmé
sadarbibu un piedava risinajumus stratégiskai noturibai.

Ninisto zinojums (2024), kas sagatavots Eiropas Komisijas pasparné,
akcenté nepiecieSamibu péc civildas un militdras sadarbibas
stiprinasanas, rezerves sistemu pilnveides, efektivas krizu
komunikédcijas un  divéjada lietojuma infrastruktdras.  Sis
rekomendacijas atbilst Saja dokumentd piedavatajam risingjumu
kopumam.

lerosinatais ietvars kalpo ka pamats stabilai un modernai veselibas
apripes sistémai, kas veicina regionalo lideribu un noturibu Eiropas
meroga.

Biedriba “Veselibas aprupes sistému noturiba” Registracijas numurs: 40008339471 Adrese: Gustava Zemgala gatve 74, Riga, LV-1039 hello@healthresilience.eu healthresilience.eu



°u° Veselibas apripes

9n° sistému noturiba

Pielikumi

Pielikums A: Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(OECD) ieteikumu kopsavilkums

« Uzlabot medikamentu piegades kézu drosibu un caurspidigumu.
« Stiprinat primaras veselibas aprupes kapacitati un sabiedribas
veselibas sistému.
« Veidot efektivu starpsektoru parvaldibu un koordinaciju veselibas
droSibas jautajumos.
- Palielinat ieguldijumus arkartas sagatavotibas un reagéSanas
Spéju attistisana.

Pielikums B: Medikamentu piegades kéZu riska novertejums Latvija
- Paaugstinata atkariba no arvalstu aktivo vielu piegadatajiem.
+ lerobezotas nacionalas zalu rezerves un nepietiekama to
parvaldiba.
« Vajakrajumu uzskaites un izsekojamibas sistema krizes laika.

« Zema koordinacija starp farmacijas nozari un veselibas nozares
krizu vadibas institucijam.

Pielikums C: Domnicas organizatoriska struktura

- Padome - Uzraudziba, stratégiska vadiba, regiondlie un
starptautiskie kontakti.

 lIzpildvieniba - Projektu vadiba, administracija, iekseja un aréja
komunikacija.

- Pétniecibas nodala - Politikas analize, datu apkoposSana,
publikacijas.

« Apmacibu un lidzdalibas vieniba - Apmacibas profesionaliem,
seminari sabiedribai.

« Partneribu un attiecibu nodala - Sadarbiba ar universitatem, NVO,
pasvaldibam un privato sektoru.
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